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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

PARTE CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIUMHI
Inscricdo CNPJ: 16.781.346/0001-04
Endereco: Rua Padre Abel, 332 - Centro

Cidade: PIUMHI / MG CEP: 37925-000 Telefone: (37)3371-9200
Representado por: Paulo César Vaz
Cargo: Prefeito CPF: 013.369.531-01 RG: MG-20.697.610

ESTAGIARIO: ANA LAURA ALVES SILVA

CPF: 132.673.246-37 RG: MG-21.133.778
Periodo/Curso: 6° Periodo / Psicologia

Endereco: Rua Bueno Brandao N°. 571- Centro
Cidade: PIUMHI / MG CEP: 37925000

INSTITUICAO DE ENSINO: FUNDACAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG - FUOM
Inscricdo CNPJ: 20.501.128/0001-46

Endereco: Avenida Doutor Arnaldo de Senna, 328 — B. Palmeiras

Cidade/UF: Formiga-MG CEP: 35.574-530 Telefone: 37-3329-1400
Representado por: Mardem Leandro Silva

Cargo: Coordenador

As partes acima nomeadas e qualificadas, pelo presente instrumento e nos moldes da Lei n.°
11.788/2008 e Lei n.© 9.394/1996, ora pactuam o TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
OBRIGATORIO, mediante as seguintes clausulas:

Clausula Primeira: O(a) ESTAGIARIO(A) realizard o Estagio Curricular junto a PARTE
CONCEDENTE, visando a sua preparacao para o trabalho produtivo, ao aprendizado de competéncias
préprias da atividade profissional e a contextualizacdo curricular, objetivando o seu desenvolvimento
para a vida cidada e para o trabalho.

§ 1°: O Estagio constitui ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho e
faz parte do Projeto Pedagdgico do Curso, além de integrar o itinerario formativo do educando.

§ 2% O Estéagio, objeto do presente termo, atende a proposta pedagdgica do curso de Psicologia , a
etapa e & modalidade da formacdo escolar do(a) ESTAGIARIO(A), no qual desenvolvera as atividades
principais, de carater subsidiario e complementar, compativeis com as competéncias proprias da
profissdo, conforme Regulamento de Estagio do curso de Psicologia e normas institucionais
aplicaveis.

§ 3% O ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO é aquele definido como tal no Projeto do Curso, cuja
carga horaria é requisito para aprovacao e obtencao de diploma.

§ 4° O PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIARIO, elaborado conforme acordo entre as trés partes
nomeadas no preambulo, serd incorporado ao presente Termo de Compromisso por meio de aditivos a
medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do(a) ESTAGIARIO(A).

Clausula Segunda: O Estagio Curricular ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza entre as
partes contratantes para todos os fins da legislacdo trabalhista e previdenciaria, observados os
requisitos exigidos pela Lei n. 11.788/2008 e cumpridas as obrigagbes contidas neste Termo de
Compromisso.
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Paragrafo Unico: A manutencdo de estagiarios em desconformidade com a Lei n. 11.788/2008
OU com as normas previstas no presente instrumento caracterizara vinculo de emprego do(a)
ESTAGIARIO(A) com a PARTE CONCEDENTE do Estagio para todos os fins da legislagéo
trabalhista e previdenciaria.

Clausula Terceira:

I- A INSTITUICAO DE ENSINO indica, para acompanhamento do estagio, o Professor
Orientador: Mardem Leandro Silva;

II- A PARTE CONCEDENTE indica, para acompanhamento do estagio, o Supervisor: Sra. Kely
Cristina do Prado;

III- Paragrafo Unico: O acompanhamento acima mencionado sera comprovado por vistos nos
relatérios periodicos do Estagio e por mencgéo de aprovacéo final.

Clausula Quarta: Além da celebragcdo do presente Termo, indicando as condi¢cdes de
adequacdo do Estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade da formagéo
escolar do(a) estudante e ao horario e calendario escolar, constituem obrigacfes da
INSTITUICAO DE ENSINO, em relacéo ao Estagio de seu educando:

I- avaliar as instalagbes da PARTE CONCEDENTE do Estagio e sua adequacao a formacao
cultural e profissional do(a) educando(a);

II- indicar orientador, da area a ser desenvolvida no Estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagédo das atividades do(a) estagiario(a);

ITII- exigir do educando a apresentacdo periédica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de
relatorio das atividades;

IV- zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o(a) estagiario(a) para
outro local em caso de descumprimento de suas normas;

V- elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos Estagios de seus
educandos;

VI- comunicar a PARTE CONCEDENTE do Estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizacdo de avaliagbes escolares ou académicas.

VII- contratar, em favor do(a) estagiario(a) seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja
compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

Clausula Quinta: Sao obrigacdes da PARTE CONCEDENTE:

I-  celebrar Termo de Compromisso com a INSTITUICAO DE ENSINO e o educando, zelando
por seu cumprimento;

II- ofertar instalacbes que tenham condigbes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

III- indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do(a) estagiario(a), para orientar e supervisionar
estagiarios de acordo com a legislacdo do respectivo Conselho que regulamenta a profisséo;

IV- enviar a INSTITUICAO DE ENSINO, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatdrio
de atividades, com vista obrigatéria ao estagiério.

V- por ocasido do desligamento do(a) ESTAGIARIO(A), entregar Termo de realizacdo do
Estagio com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de
desempenho;

VI- manter a disposicéo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagéo de Estagio.
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Clausula Sexta: s&o obrigacfes do(a) ESTAGIARIO(A):

I- matricular-se e frequentar, regularmente, o curso mencionado no presente instrumento;

II- desenvolver as atividades previstas neste instrumento e na Regulamentacéo de Estagio do
Psicologia .

ITII- elaborar e entregar & PARTE CONCEDENTE relatérios sobre seu Estégio, na forma,
prazo e padrdes previamente estabelecidos;

IV- observar as normas internas da PARTE CONCEDENTE, especialmente aquelas relativas ao
sigilo profissional e a protecao de dados e informacdes a que tiver acesso em razdo do Estagio,
responsabilizando-se por eventuais danos causados por dolo ou culpa;

V- cumprir as orientag6es do Supervisor de Estagio e do Professor Orientador, no ambito das
atividades previstas neste Termo;

VI- comunicar 8 PARTE CONCEDENTE, por escrito, qualquer reclamagéo ou sugestdo para as
providéncias pertinentes;

VII- desenvolver as atividades que Ihe forem atribuidas com assiduidade, pontualidade, zelo,
diligéncia, imparcialidade e consciéncia técnica e metodolégica, comunicando a PARTE
CONCEDENTE quaisquer irregularidades que cheguem ao seu conhecimento;

VIII- cumprir as obrigagfes contidas no presente instrumento e na Lei de Estégio.

Clausula Sétima: A jornada de atividades de estagio, definida de comum acordo entre a
INSTITUICAO DE ENSINO, a PARTE CONCEDENTE e o(a) aluno(a) ESTAGIARIO(A) ou seu
representante legal, sera de com carga horéria total de 140 horas, em horéario variavel, sem
exceder 3 horas e 12 minutos diarios e 16 horas semanais., compativel com as atividades
escolares.

Paragrafo Unico: Nos periodos de avaliagdo do(a) ESTAGIARIO(A) junto & INSTITUICAO DE
ENSINO, a carga horaria do Estagio sera reduzida a metade, para garantir o bom desempenho do
estudante.

Clausula Oitava: E assegurado ao(a) ESTAGIARIO(A), sempre que o Estagio tenha duracgéo
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado,
preferencialmente, durante suas férias escolares, por se tratar de Estagio Curricular Obrigatério.

8 1°: O recesso de que trata este artigo ndo serd remunerado.

§ 2°. Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional, nos
casos de o Estéagio ter duracao inferior a 1 (um) ano.

Clausula Nona: O presente termo tera vigéncia pelo periodo de 08/09/2026 a 19/11/2026.

§ 1° O presente Termo de Estagio podera ser, a qualquer tempo, cancelado por qualquer uma
das partes, mediante denlncia prévia as demais partes, com antecedéncia minima de 30 (trinta
dias).

§ 2% A vigéncia do Estagio podera ser prorrogada, mediante aditivo, desde que a soma dos
periodos ndo exceda a 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de
deficiéncia.

Clausula Décima: Em razao do estagio obrigatério a PARTE CONCEDENTE néo outorgara ao(a)
ESTAGIARIO(A) qualquer contraprestacéo e/ou auxilio transporte.

§ 1°: A eventual concesséo de beneficios relacionados a transporte, alimentacéo e saude, entre
outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

§ 2°: Poderd o(a) ESTAGIARIO(A) inscrever-se e contribuir como segurado(a) facultativo(a) do
Regime Geral de Previdéncia Social.

\ UNIFOR _——— %,;

I UNIFOR E AD GiiiFoR Ao G2



http://www.uniformg.edu.br/
mailto:uniformg@uniformg.edu.br

CENTRO UNIVERSITARIO DE FORMIGA

CREDENCIAMENTO: Decreto Publicado em 05/08/2004 Geeiment
UNIFOR RECREDENCIAMENTO: Portaria MEC n° 1.647, de 19/09/2019, £ E e
- RS prorrogada pela Portaria SERES/MEC n° 878, de 28/11/2025 g \35 soclALgAsms
. e () ABMES
\ CREDENCIAMENTO EAD: Portaria MEC n° 626, DE 06/08/2020,
prorrogada pela Portaria SERES/MEC n° 874, de 28/11/2025

Mantenedora: FUNDAGAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG — FUOM

Av. Dr. Arnaldo de Senna, 328 — Palmeiras — CEP: 35574-530 — Formiga — MG — Telefax: (37) 3329-1400
http://www.uniformg.edu.br — E-mail: uniformg@uniformg.edu.br

Clausula Décima Primeira: Aplica-se ao(a) ESTAGIARIO(A) a legislacéo relacionada a salude e
a seguranga no trabalho, sendo sua implementacdo de responsabilidade da PARTE
CONCEDENTE do Estagio.

Clausula Décima Segunda: Na vigéncia regular do Estagio ora pactuado, o(a) ESTAGIARIO(A)
tera cobertura de seguro contra Acidentes Pessoais mediante a Apdlice n°® N° 82.0203804 da
PEPER MAG Seguros.

Clausula Décima Terceira: Constituem motivos para cessacdo automatica da vigéncia do

presente Termo de Compromisso de Estagio:

I- aconclusado, o abandono do curso, ou o trancamento da matricula;

- o ndo cumprimento do convencionado no presente Termo ou das exigéncias da Lei n.
11.788/2008.

Clausula Décima Quarta: DO DEVER DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO:

14.1. O(A) ESTAGIARIO(A) reconhece que tera acesso a informacgdes confidenciais da PARTE
CONCEDENTE e da INSTITUICAO DE ENSINO, comprometendo-se a manter absoluto sigilo
sobre dados técnicos, administrativos, académicos, financeiros, juridicos, estratégicos e quaisquer
outras informacdes a que tiver acesso em razao do estagio.

14.2. O(A) ESTAGIARIO(A) compromete-se a, mesmo apds a extingdo do presente contrato,
NAO VIOLAR REFERIDO SIGILO DAS INFORMACOES/DADOS A QUE TEVE ACESSO,
seja em forma de copia de arquivos, cessdo, comercializacdo, divulgacdo, distribuicdo ou
utilizacdo para qualquer outro fim, para si ou para outrem, a titulo gratuito ou oneroso, SOB PENA
de responder civil e criminalmente pela ndo observancia do sigilo aqui estabelecido.

14.3. A violacdo do dever de sigilo e de confidencialidade importard na responsabilizacédo civil e
criminal do(a) ESTAGIARIO(A) e no pagamento de indenizagéo por perdas e danos, despesas,
custas e honorarios advocaticios.

14.4. O prazo do presente compromisso de confidencialidade é PERMANENTE, ainda que
rescindido o contrato de Estagio do(a) ESTAGIARIO(A).

Clausula Décima Quinta - DA CLAUSULA ANTICORRUPCAO

15.1. As Partes comprometem-se a jamais oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer
gue seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria
guanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensacgdo, vantagens
financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou
de corrupgéo previsto na Lei Anticorrupcdo brasileira ou de qualquer outro pais, seja de forma
direta ou indireta, seja relacionada ao objeto do contrato de trabalho ou ndo, devendo garantir,
ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

15.2. As Partes declaram, expressamente, ter conhecimento da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de
2013 e respectivas alteracbes e regulamentacdes, que dispdem sobre a responsabilizacéo
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administracdo publica,
nacional ou estrangeira, e d4 outras providéncias, declarando, ainda, que tém ciéncia de que
deverdo se inteirar de quaisquer alteracdes legislativas e/ou de outras disposicdes legais que
venham a regulamentar as praticas anticorrupcgao.

Clausula Décima Sexta — DO RESPEITO A LEI GERAL DE PROTE(;AO DE DADOS - LGPD
(Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018):

16.1. DO RESPEITO A LEI GERAL DE PROTEC;AO DE DADOS: O(A) ESTAGIARIO(A) declara
encontrar-se ciente dos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados-LGPD (LEI N° 13.709, DE
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14 DE AGOSTO DE 2018), declarando, ainda, que ir4 utilizar os dados pessoais a que tiver
acesso, seja de discentes, empregados, prepostos, pacientes, usuarios ou quaisquer terceiros
vinculados & INSTITUICAO DE ENSINO ou & PARTE CONCENDENTE, inclusive dados
sensiveis, exclusivamente para execucdo das atividades relacionadas ao objeto deste
instrumento.

16.1.1 O(A) ESTAGIARIO(A) compromete-se, ainda, a manter absoluto sigilo e confidencialidade
sobre todas as informacdes e dados a que tiver acesso no local de estagio, ndo podendo divulga-
los, revela-los, compartilha-los, reproduzi-los ou utilizi-los para quaisquer fins diversos daqueles
estritamente vinculados as atividades do estagio, mesmo apoés o término deste Termo. Assim, fica
expressamente vedada a utilizagdo, cessdo, compartiihamento ou transferéncia de dados
pessoais para finalidade diversa da prevista neste instrumento, sob pena de responsabilizacéo
civil, administrativa e criminal, nos termos da legislacdo vigente.

16.2. DA AUTORIZACAO PARA A UTILIZAGAO DOS DADOS PESSOAIS DO(A)
ESTAGIARIO(A):

16.2.1. O(A) ESTAGIARIO(A) declara ciéncia de que a INSTITUICAO DE ENSINO realizara o
tratamento de dados pessoais necessarios a gestdo do estagio, em conformidade com a LGPD
(Lei n° 13.709/2018), com sua Politica de Privacidade e com normas educacionais e correlatas
aplicaveis, comprometendo-se a adotar medidas razoaveis de seguranca para prote¢cdo dessas
informacoes.

16.2.2. O(A) ESTAGIARIO(A) autoriza a INSTITUICAO DE ENSINO a coletar, utilizar, armazenar,
organizar, compartilhar (quando necessario) e eliminar seus dados pessoais, inclusive o0s
constantes deste instrumento e dos documentos apresentados, para as seguintes finalidades, sem
prejuizo de outras compativeis com a relacédo de estagio:

a) formalizagéo, registro, acompanhamento, avaliacdo e encerramento do estagio;

b) cumprimento de obrigacfes legais e regulatérias, inclusive perante 6rgdos publicos, sistemas
académicos, auditorias e fiscalizacoes;

c) execucdo de politicas internas, procedimentos académicos e administrativos, comunicacao
institucional e suporte ao(a) estagiario(a);

d) prevencao a fraude, seguranca institucional, verificacdo de identidade e integridade cadastral;
e) resguardo de direitos da INSTITUICAO DE ENSINO, inclusive para exercicio regular de direitos
em processo judicial, administrativo ou arbitral.

16.3. O(A) ESTAGIARIO(A) reconhece que parte do tratamento podera ocorrer com fundamento
em bases legais diversas do consentimento, tais como cumprimento de obrigacdo
legal/regulatéria, execucdo de contrato/procedimentos preliminares, e legitimo interesse, quando
aplicavel. Nesses casos, eventual revogacdo de consentimento ndo impedira os tratamentos
necessarios e legitimos relacionados ao estagio e as obrigacdes da INSTITUICAO DE ENSINO.

Clausula Décima Sétima: DA ASSINATURA ELETRONICA:

17.1. As Partes declaram e reconhecem que as disposi¢cdes constantes no presente instrumento,
ainda que este venha a ser assinado de forma eletrdnica e que ndo seja utilizado processo de
certificacao disponibilizado pela ICP-Brasil, sdo verdadeiras, validas e eficazes, na forma do
paragrafo 2°, do art. 10 da Medida Provisoria 2.200-2/2001, do art. 219 do Cdodigo Civil e do
artigo 408 do Cdédigo de Processo Civil, constituindo obrigacdes validas e exigiveis, para todos os
fins legais, representando a vontade de todos que o assinam, como prova documental e titulo
executivo extrajudicial, para todos os fins e efeitos.

Clausula Décima Oitava: As partes elegem o foro da Comarca de Formiga/MG para dirimir
quaisquer controveérsias oriundas do presente Termo de Compromisso de Estagio, com renuncia a
gualquer outro, por mais privilegiado que o seja.
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E por assim estarem combinados e contratados, firmam o presente em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas instrumentérias.

Formiga(MG), 8 de setembro de 2026

Paule Casar (Jaz

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIUMHI
Parte Concedente

Ana Louvra flves Sdva

Ana Laura Alves Silva
Estagiario(a)

Mirdem Leandre Silva

FUNDACAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG - FUOM
Instituicdo de Ensino

Testemunhas:

Nacee
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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FILE NAME TCE-OBRIGATORIO - ANA LAURA ALVES

RESQUEST ID signature_request_9f925f78-a0d4-4228-9f50-99d212d

REQUESTED . L, .
RESQUESTEDBY  Luiz Flavio

STATUS ® Completed

Naec (naec@uniformg.edu.br)

09/09/2026 09/09/2026
11:39:12UTC=+0 12:47:16UTC+0
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